
山东丝绸纺织职业学院

毕业实习指导书

（  染整技术  专业  06五专  班）
一、实习的目的及任务
本次实习是在学生系统地学习了染整专业理论知识之后进行的，它是我院培养染整专业高素质劳动者及中、高级专门人才所设的重要技能训练环节。

本次实习的任务是：使学生巩固所学知识，提高综合运用专业知识于实践的能力，培养同学们理论联系实际和独立开创工作局面的能力。

二、实习内容与要求

（一）基本要求：

1、根据所在企业的安排全面了解印染企业的的产品、生产设备、生产过程、生产管理和技术管理等情况。

2、能掌握1～2种染整设备的基本操作，胜任1～2个生产岗位的工作；
3、对染整加工中常见的一般性技术问题能进行初步的分析和解决；
4、了解和学习工艺管理和生产管理的初步知识；
5、形成良好的职业道德和行为规范，具有敬业精神、创业精神和社会责任感。
6、实习期间，结合实习岗位收集有关资料，为确定毕业设计论文积累素材，书写实习日记，形成实习报告。
（二）实习环节及要求
1．企业概况：

（1）熟悉工厂名称、地址、占地面积、管理人员及工人总数和交通运输概况。 

（2）了解厂区布局（面积、方位），厂房形式结构及水、电、汽供应情况。

（3）掌握原料（坯绸、染料、助剂、燃料等）的供应及产品的销售情况。

（4）了解产品的主要品种、产量、利润、固定资产等情况。

（5）熟悉工厂主要单据、报表的制备、使用及流动情况。

（6）了解科室、车间的设置与人员配备情况，各科室、车间的任务和相互关系情况。

（7）了解工厂主要领导的配备和主要领导方法。

（8）了解工厂的长远规划和短期安排。

（9）熟悉工厂的特点。

2．练整车间：

（1）熟悉车间概况：人员配备、设备、产量、管理方式、车间特点。

（2）掌握练整设备（如练箱、脱水机、轧水打卷机、拉幅机、预缩机等）的外形尺寸、安装要求、运行特点、适用范围、班台产量、耗水、电、汽等情况。

（3）掌握车间生产主要加工品种的准备要求、设备、工艺、条件、脱水方式及后整理工艺。

（4）熟悉设备布局、辅助设备和辅助厂房配置及使用情况。
（5）掌握所用精练剂、整理剂、助剂的种类、名称和作用。
（6）了解常见病疵分析

3．染整车间：

（1）熟悉车间概况：人员、设备配备，加工品种、生产任务、产量、管理方式、车间特点、空调要求等。

（2）掌握常温常压卷染机、高温高压卷染机、高温高压溢流色机、高温高压喷射染色机等染色设备；单辊筒整理机、多辊筒烘燥机、定型设备、树脂整理等整理设备的型号、名称、特点、适用性能、班台产量、水、电、汽耗用等情况。

（3）熟悉染色试样、工艺制定与实施、人员配置及其工作任务。

（4）掌握主要加工品种的染色、整理的工艺流程、工艺处方、工艺条件及产品质量的测试方法与病疵分析。

（5）掌握常用染料与助剂的种类、名称和作用。

4．印花车间：                                                                                             

（1）熟悉车间概况：人员、设备配备，加工品种、生产任务、产量、管理方式及车间特点、厂房形式与要求。

（2）了解制黑白稿的方法、制版方法、制版工艺与设备、仿色打样、制糊调浆方法与设备。 

（3）熟悉印花、蒸化、水洗设备的种类、型号、名称、产地、价格、外形尺寸、安装要求、运行特点、适用性能、班台产量或车速，水、电、汽耗用等情况。

（4）掌握主要加工品种的印花工艺流程、工艺处方、工艺条件及产品质量要求与病疵分析。

（5）掌握所用原糊、染料、助剂的种类、名称和应用性能。

（6）熟悉车间辅助设备的名称与作用，辅助厂房的设置与要求。

5．成品车间：                                      

（1）了解车间概况：人员、设备的配置，工作任务、工作制度，车间特点、厂房结构与尺寸、采光要求等情况。  

（2）熟悉质量检验的标准、方法与班台产量或人班检验量。

（3）掌握常见病疵名称、产生原因及防止、克服措施等。

（4）熟悉打包装璜的要求、方法、设备。

（5）熟悉车间辅助设施。

6．其它： 

（1）了解各车间的配电、供水、供汽要求及能力；管道、线路布置；污水排放及处情况；车间采光、空调要求与方式。

（2）了解锅炉房、软水站、试化验室、洗布室、坯布仓库、成品仓库、染料仓库、助剂仓库的建筑要求、管理特点、工作方式。

（3）熟悉工厂化验室的工作内容、程序、方法及相应仪器设备情况
（三）实习时间：2010年7月——2011年7月

（四）特别要求

1、实习到岗后，请将所在单位的联系方式（单位地址、名称、联系电话等）、个人的联系方式（通讯地址、邮政编码、联系电话等）及时告诉班主任，每周与班主任联系汇报一次，否则考勤按旷工处理。

2、实习期间应携带好实习指导书、实习鉴定表及有关专业书籍，便于如期完成各项学习任务。

3、实习期间及时做好实习的总结和资料收集工作。记录下每天的实习内容和生产中的问题，并做出个人的分析与评价。返校前写出实习报告，以便考核。

4、返校时间为2011年7月17日、18日，因返校的两天时间内，任务较多，时间较紧，望同学们一定在返校前完成实习报告，按要求上交自己的毕业实习鉴定表，以免影响毕业成绩。
5、按时注册和签订就业协议

2011年4月20日前进行网上注册并签订正式（或灵活）就业协议书，并打印纸质加盖单位公章寄交班主任。过期影响派遣手续办理者，责任自负。

三、准备知识要求
1．各类常见染化料、助剂的分类、性能及使用方法。

2．各类织物染整加工工艺的相关理论。

3．取得染色小样工职业资格证。
四、考核评定办法

本次实习是本专业学生整个学习过程中的一个重要环节，更是同学们工作的基础，每位同学必须高度重视，认真完成本指导书所列出的各项实习内容，并逐一进行对照和记录。实习结束后，将实习鉴定表和完整的实习报告上交班主任（以上两项请务必于2011年6月15日前完成并上交，以便教研室评分统计成绩），作为实习成绩的评定依据。
实习成绩按百分制记入个人档案，成绩不及格者，不能如期毕业。其评分方法如下：

1．实习鉴定表，满分30分。

要求：项目齐全，工序充实，表现优良，评价好，盖章有效。2011年6月15日前上交班主任
2．实习报告，满分50分。
内容：企业概况占10分；各车间主要生产品种、加工方法、工艺流程、工艺处方、工艺条件、主要病疵分析、所用设备情况等占30分；其它实习内容占5分；问题与建议占5分。
要求：字数不少于5000字，内容要条理清楚，语言通顺，有自己的见解。统一用“山东丝绸纺织职业学院报告（论文）纸”，黑色签字笔书写。2011年6月15日前上交班主任。
3、实习纪律表现，满分20分。主要包括实习企业反馈的平时上下班出勤情况，工作表现，劳动纪律遵守情况，定期向班主任汇报实习情况及实习指导教师巡查情况等。
五、纪律、安全要求
专业实习是学生在校外企业完成的，是顺利就业的基础。为了确保实习效果，制定实习纪律如下：
1、实习期间，要自觉服从厂方领导的管理和调遣，以主人翁的姿态进行实习。
2、严格遵守厂家的一切规章制度。如同本厂职工一样，按时上下班，并做到不串岗、不脱岗。
3、要始终将安全生产放在首位，不得有任何的松懈。无条件地遵守厂家的安全制度，高度重视生产安全。到岗后首先要了解所在岗位的设备情况，特别是生产用电、用汽及危险品方面。未经允许，不得擅自动用任何设备、电器及运行中的织物，确保生产与实习的顺利进行。特别提醒头发较长的同学，进车间前请将头发梳理起来。
4、未经允许，不得随便触摸原料和产品。更要做到公私分明。如有违犯，马上停止实习，并视情节轻重给予处罚或学籍处分。

5、学生在校外期间，要切实注意人身安全，遵守社会公德，做一个文明的大学生。
6、有下列情况之一者，成绩均为不及格：

①未能达到实习大纲及实习计划要求，实习总结报告有原则性错误，实习态度不端正；

②实习期间无故缺勤满三天者；

③实习中严重违反纪律或造成严重后果者；

④实习期间请假缺勤时间达到实习时间三分之一者；

7、考核不合格者按照学籍管理的有关规定，重新进行实习。

六、组织安排
1、学生生产实习单位，主要由学院就业办和系部负责联系确定。

2、生产实习过程采用专兼教师共同指导方式进行。以企业兼职指导教师为主，校内专业教师参与。

3、校内指导教师：郭常青（潍坊地区），王开苗、杨娜（威海及青岛地市），杨秀稳、孙沅志（淄博市），姜秀娟（滨州地区），许兵、于子建、王开苗（其他地市）
联系电话：
染化系办公室：0533－6825016
染整教研室：0533-6820933
学校办公室：0533－6811918（传真）
就业办公室：0533-6811527
学生处：0533－6811510（6811634）
教学处：0533－6811512、0533—6811532
 染化工程 系 染整 教研室

 2010年 7 月 3 日

教务处备案意见：             

